Allegato come parie infegranie alla deliberazione n. 18 deyy 11 agosto 20719
AZIENDA PER IT, DIRITTO AGLI STUDI UNIVERSITARI CHIETY

Avviso di mobilita peria copertura dj posii di categoria 1, Posizione giuridica D1 e D3, ai
sensi dell’art. 30 dg) D.Lgs. 165/2001

L’ Azienda per 1] Diritto agli Stng; Universitari d Chieti, ai sensi e per gli effetti dells propria
deliberazione n. 6 dei 15.03.2010, relativa alla rimodulazione della dotazione organica e
aggiomamento annuale iriennale del fabbisogne personale 2010/2012 come avtorizzata dalla
Giunta regionale d’ Abruzze con deliberazions 1. 507 del 28.06.2010, intende procedere, in
oltemperanza alle dircttve regienali di cuj aila D.GR. n 751 del 14.12.2009, alla copertura dej
Post vacanti della propria dotazione organica, mediante mobility volontaria, ai sensi dell’art. 30 del
D.Lgs 1652001 riservata al personale in SEIVIZio presso la Giunty Regionale &’ Abruzzo ¢ glt Ent
dipendenti dalla Regione Abruzzo di cul agli artt, 55 ¢ 56 deilo Statuto regionale, compres: queili dj
cui alla lett. b art 3 della LR. 1. 4 de] 24.03.20009, mdicati in elenco.

Art 1
Posti da ricoprire

Al sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001 ¢ 5.1, & indetta una procedura di mohiljta, per
la copertura di complessivi n. due posti a tempo pieno ed Indeterminato come di seguito specificato:

- .1 posto di cat D7 posizione giuridica “DI1"-profilo professionale dj “Specialista Sistemi
Informativ; '

- . 1 posto di cat. Ty posizione giuridica “D3” - profilo professionale di “Funzionario
Esperto Amminisirativo”,

Articolo 2
Requisiti di ammissipne

Alle procedura di mabjljg 8Om0 Aminessi a partecipare | dipendenti della Giunta Regionale
&’ Abruzzo e degli Enti dipendenti daila Regione Abruzzo cui agli artt. 55 (Agenzie regionzli) e
56 (Enti e Aziende) dello Statuto regionale non i prova, con tapporto di lavoro a tempo indeterm; nato,
1N possesso dej seguenti requisit:

a) inquadramento giuridico nella categoria e posizione giuridica corrispondents o equivalente a
quelio del posto da ricoprire;

b) in possesso del titolo di studio:

» peril profilo professionale di “Specialista Sistomi Informativi:

Diploma di Laurea (DL — vecchio ordinamento), Laurea Specialistica (LS8) 0 Magistrale (LM} o Laurea
triennale (L) nej seguentt indirizzi:
®  Informatico;
= Tisico;
= Matematico;
*  Ingegneristico nformatico:
" Statistico;



" e lauree equipolient a; sensi di legge.

B consentita, moltre, la partecipazione aj candidati, sprovvist; del titolo di studip richiesto, in POssesso di
un’anzianitd di servizip g; almeno 5 anpi nepla ealegoria e posizione giuridica comspondente ¢
equivalente a quello del posto da rcoprire.

» peril profilo professionale dj “Funzionaris L5perto Amuninisirarive”

Diploma di Lauren (DL - vecchio ordinamerzio), Laurea Specialistica (LS) o Magistrale (LM) nei
seguenti mdirizz;:

" Giundico;

& Pohticoé}ocia]e;

*  Umanistico;

" e lauree equipollent 4 sengi di legoe,

2 tonsentita, inolire, Ja partecipazione aj candidati, Sprovvist dej titolo dj studio richiesto, in Dossesso di
in'anzianita di servizip dj almeno 5 anni pells cEiegora & posizione gluridica corrispondente o
- €quivalente a quello del posto da ricoprire.

¢) non aver riportato sanzion; disciplinari né avers procedimenti disciplinar in COrso;

d) non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso ostativi al rapporto dj
Pubblico Impiege.

I requisii presenitti debbono esgere possedni aila data d; scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di ammissione alla precedura di mobilita,

Art.3
Modality di pariecipazione e terming g presentagione delle domande

La partecipazione alla selezione avviene mediante una delle modalita di seguite Tiportate:

4) mvio della domanda 5 THE2Z0 posta con Raccomandai A/R indirizzata all’ Azienda per il Diritto agli
Studi Universitar di Chieti, Viale dell’Unita d'Ttalia, 32/A 66013 CHIETI.

b) presentazione diretiq della domanda presso 1a sede dell’ Aziends per il Diritto agli Studj Universitari dj
Chietl, dal Tuned; al venerd] dalle e 8,00 alle ore 13,00. In tal caso far3 fede la data de timbro dj
Ticevimento apposta su di essa dal personale addetip g protocollo,

Alla domanda di partecipazione che deve essere firmata in ealce a ena di esclusion €, al fine d;
rendere formalmente valide e dichiarazion; sostitutive di atig dj notorietd rese nej contesto della stessa, deve
essere allegata copia fotostatica, nog autenticata, di up documento di identity del sottoscrittore i corse di
validita,

L’invio delle domande di partecipazione alla procedira di mobilif g MELZ0 raccomandata A/R deve
AYVENITE entro e non olte 1130° giomg Successivo a quello d; pubblicazione dej presenie avviso di mobilitg
nell’albo dell "Azienda,

La data di spedizione & stabilit © comprovata dal fimhro g4 dafa apposto dall'Ufficio Pestale
aceeitante.

La presentazione diretta della domanda deve egsera effetiiata entro e nan oltre le ore 13,66 del 30°
SI0TH0 successivo a queilo di pubblicazione dell’avviso nel®alhg dell’ Azienda.



Non VEITANROo prese in considerazione Js domande di amimissione
scadenza S0pra riportati.

Qualora il giorno di scadenza sia festivo o pon lavorative il fermine di scadenza ¢ prorogato al
prime gisrue successivo non festivo elavorativo.

Sulla busta contenente la domanda ¢ BMIMISSione, inviata tramite posta, deve essere specificato che

trattasi di istanza g partecipazione ad upa procedura di selezione,

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda dj ammissione alla selezione hanuo valore dj
azione o di atto di_notorieri e S0n0 soogete aile Sanzioni penali
R, 28.12.2000, n. 445, per le i otesi di falsitsy in atti e dichiarazioni

Comportano "esclusione dalla selezione:

2. P’inoliro della domanda con modaljts diverse ed oltre i termin; stabiliti dai punti 2) e b) del primo
comma del presente articolo;

b, la mancata indicazione delle generalita de? concorrente;

¢ lamancata sottoserizione della domanda;

d. Taccertamento dells hancanza del requisiti di partecipazione prescrity daj) ‘art. 2 dell’avvisg,

L’ Amminisirazione s riserva la possibilita di denunciare penalmente ] dichiarante aj sens; degii
artt. 75 e 76 del DP.R. 1, 44572000,

Ai fini della Presente procedura non verranng prese in considerazione Je domande di mobilita
£ in possesso dell’Azienda per i Diritto agli Studj Universitari di Chieti. Pertante, coloro che
abbiano gid presentato domanda di mobilita e siano tuttora inferessati, dovranne presentare una
nuova domanda, compilata secondo Io schema allegato.

Art 4
Domande iy ammissione

Nella domanda d; ammissione redatta in carig semplice, come da schema allegato al presente AVViso,
1 candidati devono dichiarare, sotto la propria responsabilita:

a) il cognome e il nome. Lz data, ] luogo dinascita e Iy residenza;

5) ente di appartenenza, data dj assunzione a tempo mdeterminato, tategoria e posizione giuridica di
mquadramento, posiziene ecenomica acquisita e relativa data di decorrenza, ufficio presso il quale
presta servizio;

¢) I Comune dj iscrizione nelle liste elettoralt, ovvero i motivi della loro nen iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventual condanne penalj riportate, ovvero di nop aVer riportato condanne penali. (La manecata
dichiarazione a] riguardo sara equiparata, ad ogni efferto di legge, a dichiarazione negativa);

€) titolo di studio con mdicazione della volazione riportafa;

1l possesso dei requisit di partecipazione prescritti dal precedente art, 2;

g) Vindirizzo Presso 1f quale deve essere mviata qualsias Comunicazione inerente Ja selezione, nonché
il recapito telefonico;

m) Vidoneitd fisica a SEIVizio continuativo ed ncondizionato per il posto al quale s riferisce Ia
brocedura di mobilia.

Alla domanda i candidato deve allegare:
1) dettagliato curriculum professionale; datato e Sottoseritto, dal guale risulting ] profilo
pessedito, gli uffici presso cu il candidato by prestato servizio e Je mansioni svolte, Je



conoscenze di informatica o Ie eventual lingue straniere conosciute, nonché o gni altra
nformazione che il candidato nitenga utile fornire a] bine delia valutazione della richiesta;

2) fotocopia di un valido documents d; ticonoscimento;

3) nulla osta, e gid rilasciato dall’ Fnte di appartenenza,

Arg 4

Ammissibilizy e viditazione (delle doniaride

Le domande Pervenute nel femmini e corredate dalla documentazione richiesta, saranno
preliminarmente esaminate, a insindacahile gudizio del Direttore dell’Azienda per 1l Diritto agli
Studi Universitar di Chiefi sulla hage dei seguenti nyiter-
profilo professionale Possedulo e/ mansion syojte presso 'Ente dj appartenenza;

O mcarichi ricoperti;

O esperienze lavorative;

o titolo di studio posseduio ed eventyal altenord titol; dichiarati;

o livello di conoscenzy, dei programms aformatici e di upg lingua straniers.

O

La valutazione sara cffettuata anche in presenza di una sola domanda di trasferimento per
clascun profilo professionale richiesto,

I candidati, 1] ey profilo rsuitery maggiormente rispondente alle esigenze dell’Azienda per if
Drritto agli Stugd; Universitar] d; Chieti, secondo ] predetti criter, saranmg Imvitati, con un preavviso
di almeno dieci 81011, a sostenere 1y colloquio finalizzato allindividuazione de] candidato idoneo
all’assunzione.

Art 5
Colloguio

curriculum, provvedery all’accertamento delle Capacitd e competenze in relazione alle attivita da
svolgere tenuto conte del profilo professionale 0ggetio della procedura d; mebilita,

A paritd di valuiazione costituises titolo di precedenza 1a ninote etd anagrafica.

Art 3
Riserva deif | HMIniStrazione

L’ Amministrazione 81 riserva comunque la possibilita dj pon procedere alla copertura del
Posto qualora, dall’esame dei curricula e daj collegui, nen emergano candidati in possesso della
professionaliti e della Preparazione necessaric ally vopertura dei posti oggetio de] bresenie avviso.

E’ inoltre facolta wsindacahile deil’ Azienda per1i Diritto agli Studi Universitari dj Chieti, dj
non dar seguity g Presente avviso di mobility N conseguenza delPintroduzione dj diverse e/p
ulterior] limitazioni I materia dj assunzioni imposte da disposizion legislative ovvero dal mutare
delle esigenze organizzative dell’Ente,



Art. 6
Assunzione

Qualora la procedura ¢ mobilitd si concluda con esito positive, il candidato sard invitato a
sottoscrivere il previsto contratio individuale di lavoro,

I trasferimento & subordinato al consenso dell’ Amministrazione di appartenenza entro un
termine compatibile con Je esigenze organizzative dell’ Azienda per 1l Diritto agl Studi Universitari
di Chieti.

L’Ente si riserva Ia facold di non procedere all’assunzione qualora la decorrenza del
trasferimento risulti Incompatibile con Je predette esigenze organizzative,

Al dipendente trasferito per mobilita si applica 1 traftamento economico, compreso quello
aCCessorio, previsto nel C.C.N.L. vigeute del comparto Regioni ¢ Autonomie T.ocal;,

S1precisa sin d’ora che PAzienda per il Diritto agli Studi Universitari di Chicti noi prendera
1n aleun modo in considerazione le risultanze di eventuali procedimenti attualmente iy COrso presso
IEnte di appartenenza fralizzati all’attribuzione di progressioni orizzontali in favore degl]
inferessati al tragferimento.

Art. 7
Trattamento dei dagi personali

In applicazione del D.Lgs. 30.6.2003, n. 196, I'Ente si impegna a rispettare il carattere
uservato delle informazioni fornite dal candidato. Tutti ; dati personali forniti daj candidati saranno
frattati esclusivamente per le finalitd connesse e strumentali all’espletamento dells procedura dj
mobilita ed ail’ eventuale successiva stipulazione e gestione del contratto individuale di lavore.

Titolare del trattamento & P"Azienda per il Diritto agli Studi Universitari g Chieti.
L informativa di cuj alf’art. 13 del D.Lgs. n.196/2003, inclusa Pelencazione dei divits
dell’interessato di cui all’art. 7 del medesimo decreto, & disponibile presso I"ufficio Personale della
all’Azienda per il Diritto aght Studi Universitari di Chieti, Viale dell’Unita d’Italia, 32/A 66013
Chieti.
Art 8
Diffusione del bando

Il presente bando & affisso all’ Albo dell’Azienda e pubblicato, aliresi, in forma integrale sl sito
Internet della Giunta Regionale d’Abruzzo.

Art. 9
Norme di salvaguardia

L’ Amministrazione ¢ riserva di applicare, Per quanto non previsto dal presente avvise, le
disposizioni normative e contrattuali vigenti in materia d; reclutamento del personale.



Art. 10
Responsabile del procedimento

Responsabile del procedimento & PAyy. Ters sa Mazzamll,
Diritto agli Studi Universitar di Chiets, e ufficio cormpetente & 1°
e-mail: adsuch.direzione@adsuch.it H

Dircttore dell’Azienda per il
utficio Personale (tel. 3389449945

Chieti, 11 agosto 2010
IL DIRETTORE
(Avv. Tcresfﬂg AFAARULLD

Allegati:
1) arit.55 e 56 dello Statuto delle Regione Abmzzo;

[URP

2) elenco Enti regionali di cui alla lett. b art. 3 LR, n.4 del 24.03.2009.



—— e

STATUTO DELLA REGIONE ABRUZZ0 28 DICEMBRE 2006

SEZIONE 11
LE FORME DY ORGANIZZAZIONE

Art. 55
Le Agenzie regionali

L. La Regione, pud isfituire con legge Agenzie regionali per lo svolgimenio di
compiti specifict.

2. Le Agenzie sono unitd amministrative caratterizzate dall'assegnazione di un
compito specifico e di risorse organizzative ed economiche, con direzione o
responsabilita autonome entro gli indirizzi definit; dalla Giunta regionale.

3. Alle Agenzie & preposto un dirigente nominato dalla Giunta,

Art. 56
L'istituzione di Enti e Aziende

I. La Regione, per lo svolgimento delle proprie attivita, puo istituire con legge Fnti
secondo i principi che regolano l'attivita amministrativa.

2. Gli Enti pubblici economici assumono il nome di Azienda e godono di antonomia
tmprenditoriale. La loro attivita & regolata dal diritto comune, compreso 1! rapporto
di lavoro del personale,

3. La Giunta approva gli statuti e 1 regolamenti degh Enti'e delle Aziende.

4. La legge stabilisce le modalita di conferimento e di revoca degli mcarichi def
rispettivi dirigenti apicali. I personale degli Enti e delle Aziende & equiparato al
personale regionale, salva diversa disposizione di legge.

5. Listiizione di Enti ed Avziende avviene tenendo conto del principio di
sussidiarietd e di proporzionalita, per lo svolgimenio di attivita di interesse generale,

6. L'esercizio di funzioni da parte di Commissari all'interno degli Enti e delle Aziende
regionali non pud protrars per olire un anno, prorogabile per una sola volta, in
presenza di comprovate necessita.



ELENCO ENiY REGIONALI
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LR 23/2000 -1 Consiglio

direztivo delibera s queszinni |

generali, bifancio, Pizno del
Paren e regolamenti |
Conrabilith d; tipo
finanziario,

Art. 8, TR 3/97 ~ Bnpe
autonomo ¢ dorato di
personalitd piuridica,

Art. §, comma 714
contabilitd dell’Enee
d*Ambitp & disciplinta daile
norme vigenti per ghi FE. 11,

Art. 10 ~ Le spese di
Mnzigaamenro degli uffici
seno a carico del soggearto
gestore del servizio idrico e
sono diseiplinate in
Convenazione.

Le spese degli organi sono 3
carieo dei Comuni
consorziar,

Art, 13 - Considerare ls
finalicd anche d pubblico

interesse (.. Ia GR. secondo

le disponibilid di bilancig e la]

Programmazione ex art, 9

{Plano di difess del Territong

edi bonifica) riparisce §
contributi necessart per
ogni Consorzio, per
Pirrparione e [a
manvtenzione delle opere di

borifica, di pubblico inreresse |

secondo criteri differenziar
Per estensione, spese dj

gestione e contribuenza,

o

fondamentali per ateivies
dell’ARET il Pizno che figsa
le seelre ed individua gli

obiettivi secondo gl indirizzi

indicaii dal CR.

I bilancio pluriennale 4

P
previsione articolaie per
Programmi e progetri con
p]'&\’lSJODe dl COSL1 8 ricavy,
Ubilancio annuae redarip
secondo {a conrabilich
ECONOMica ex art, 2423 (.

|
|
I
I
J
i

|
i
|
i
|
J
i
|
|

nzionamentg al j

L'Ente Parco & SOTLOPOSLO per i fu
LG5, 267/2000 (TU Eng Localy,
Art. 13 LR, 23/2000 - T.a vigil
Parco 2 esercitara dalla Regione.

i
I
i . .
: anza sulla eestione o

| I Pareo era soroposio al contrallo del Co ReCp

Art. 11 - La Regione esercira funzioni di
Programmaziong ¢ contretlo sull"atrivie degli Enrj
&’ Ambita.

Art. 11 comma 3 ~ Le Fuazion; regionali di ronrroll
sono svolte dal Servizio tecnico Serrore L
Pubblici.

Art. 11, comma 4 Le funzioni di controlin
rigeardane {...) sul plano finaaziario la verifiva, ..}
delle priorivd di intervenro ig relazione alje
disponibilitd di contriburg o investiment! regionali,
starali e comunitari can particolare riferimenio alla 1.
183/89.

avori

Gli ATO erzno Sottaposti al coatrollo dai (o Retg

Art. 9, comuma 17 -1 finaaziamear; eragati dalla
Regione 2i Consorz d; Bonifica per 1a realizaazione
OPert possono essere Lrilizzar; esclusivarmente per
interventi previsti nel Piano d; difesa e boaifica del
rerritorio.

f
I
[
]
i

Art. S, comma 13- 14 Provincia conrrolla I
rispondenza depli imervent] dei Copsorzi di Bonifica
al Plano e comunica al Serzore Agricoliura dell; GR lo
SLato acruazione del Pianp.

ATt 13 - La ripartizione de; contributi & efferryaty
sulla base dei consuntivi de) precedente esercizip
finanziaric ¢ comunicaro aj Consorzi eaerp i 30

settembre o) ognl anno.

.

I Consorzi erang satro
Oggi § bil

[
J
I
1
:
|
I
; posti al conerollo dei Co Rellg,
! . . . . . Sy

! ARCL 50n0 1nvian alla Direzione Agricoltura,

Art, 23 - ICARET provvede af ragsiungimeng dezls
scopi mediante | provenyi delle SUE RELIVITH ex arr. §
della legge.

I
I

LaGR in relazione alt
pud stabil

"andamenco delle singole ATER
ire una quota percenruals dei canoni 4
lotazione di cui alila LR 96796 da corrispondere
allARET . Le singole ATER provvedong al
raggiungimento dei loro scopt mediante: | canon; d
locazione, | rimbors; per le spese teaniche,
Palienazione del patrimonio.

Are. 24 - La GR sulla hase degli indirizzi formuyla
dal CR ssercita 1 vigilanza sul'ARET e sulte ATER ¢
Pud disporre verifiche ed ispeziani, Song sogeert; o

| controllo di legicrimit gli auci ref
- edal hilancio dj provisto e di eser,

i
|
i
]

i
AUVI Al regnlament
Tizio,

g



Consorzic Area Sviluppo
Industriale As Sangro

i
|
i

Censorzio per il Mucleo di
Industeializzazione
Avezzano

Consorzio per if Nudleq i

Sviluppo Indusirizle
L'Agnila

Conscrzio per it Nugleg di
Sviluppo Industriale
Sulmona

Consorzio per I'Area di
Sviluppo Industriale del
Vastese

Consorzio per lo Svihappa
Tndustriale della Prov, di
Teramo

|
i
|
I

Consorzio per I Sviluppo
Industriale della Vai
Pescara

L a®317del !

5/10/1991
LR.n®° 54
del
22/8/1994 ¢
S.rEd.

; 4) assamblea
I b)CDA (3

mesnbri)

o} presidente

d) collegin
I sindacale

i
i
|
[
i
|
H
|
I
i

Art. 1- I Consorzi song engj
pubblici eronomici, ad esql o
apphica la normariva generale

; Cn
in mareria di Socierh per
Aziani

Art. 6- T mezsi finanziar di

v possone disporre sono:

- Leonmhug degli

erganismi parrecipant da |

Tipartinsi secono

PAramETd ogeerivi;

- tondi rezionali sranli

arl per [a

realizzsrione dj opere ¢/o
gestions e manwenzione

VIZI:

P

opere 2

- conrribun smnvali versag
dalls Reginne Abruzzg o
talo d quom capitale

|
|
|
[

11,

()

| Art.9-In GR esercirta, fra Ialtrg, le seguenn
i
|
i

stabilisee ghi indirizs di coordinamento,
approva entro i 30 navembre | pianl econon
e finanziari;

stabilisce gli intervent finanziari a Favore di ¢
consarzio;

provvede all’erogazione dej fond; annualiin |
al consuntivo delle spese di funzipnamenin
dell’esercizio dell’znno precedents;

nomine il Presidente del C'dA ed if Collegio ¢
revisar];

¢pprova lo Stazuto tipo dei copsare,

{ Consarzi erane sotopostl al controllo del Co Rer
Oggi i bilaaci sono inviar aila Direzione Arrivir
produteive.




Allegato "4
(Schema di domandy da redigere in carig semplice)

ALL” AZIENDA PER WDIRITTO AGLI
STUDI UNTY HERSITARI DI CHIETT,
Viale dell’Unit d’Italia, 32/A

66013 CHIETTL

I/La sottosciitt  (cognome e nome) chiede dj

—_—
pattecipare ajla procedura di mobilita per la copertura di (indicare il profilo professionale

prescelto):

& 1 1 posto di cat “D». posizione giuridica “D1”-profilo professionale di “Specialista Sistery;
Informativi” '

0 0.1 posto di caf. “Py. posizione giuridica “P3” - profilo professionale d “Funzionarip
Esperto Amministy rativo”;

franto sGgue:

1) di essere nat  a (prov. di ) 1l e di risiedere in
(prov. di ) c.ap,
T — , ———
via n.
MMMMMM_ _—
Codice Fiscale :
————

—_—
di essere in possesso del seguente titolo g studio:

I~
—t

Diploma /Laurea dj
RMM_MM___%M%_%_%

tonseguiio presso . o _
in data con votazione {a):
——

di prestare attvity lavorativa a tempo ndeterminato

presso . -~ a decorrere
dal > 1N categoria - bosizione giuridica o
con profilo professicnaje
di

L
S

.

Utficio/Servizio
—— — ————
poql?loim ECOII0MIcA

dal_ ; T
4) di essere iscritt nelie liste eletiorali del Comune di

_m_ﬁ_ﬁi_%x_%__uﬂw(b);



5) dinon aver riportato condanne penalj Ovvero di aver riporato Je seguenti condanne penali:

_%E.E_h_xxxkﬁﬁ%\hAx%_aﬁ_*(C);
0) di essere in POssesso della cittadinans,

1

Hi_i_iu%&_ii_i_i
7) di possedere Iidapejts psico-fisica al Servizio continnativo ed incondizionate per il posio a]

quale si riferisce 1a brocedura dj mobilita;

8) di avere un’ademnats conoscenza della lingua italiang (solo per candidati cittadip; degli altri
Stati membyi dejp UEB);

9) di non essere stato destitujto, espulse o dispensatg dall’impiego o da 1avoro presso 1z Pubblica
Amminisi‘razione, Ovvere di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato Per motivi
disciplinari:

1) di conoscers la seguente lingua Slraniera B :

Presente domanda, ALLEGA - g sensi dell’art. 38, comma 3, de] DPR. 44517000 — copia

fotostatica de] Seguente documento dj dentita
—
1. rilasciato da . . )

1!

-——.ﬁ-——hw_g"—‘—'—u-r_._—-—n—-hﬁm—.__‘

Dichiara di vpler ricevere 0gni comunicazione relativa alla selezione al seguente indirizzo:

M%M%%%MM_MMHM
Via c.ap. citta
— — _ .

Recapito telefonicq
T

Al sensi delle disposizion; contenule nel "Codice i materia di protezione ded dati persang) approvato con D.Lgs. 30

giugno 2003, n. 196, =i da Passensg trattamento dej dax hersenali sopra viportati,

Datg

Firma (per esteso)

————_%_ﬁﬁ___h_*—mﬁu_ﬁ_;—i_u—m_—_;_ﬁ_

2. Incaso df fialg di sludig COnseguio presso Islituzione scolastica stranjerg dovit essere indicatg i} Possesso dellg dichiarazione (j equipotlenzy
rilasciata da oy Frovveditgre agli Swdj. 11 candidato non iy pOssesso dells sopraccitats dichiarazipne dovra dichiarare, s¢ e sussistang §
RFresunpost o diritto, che i) titoto di studin in guestione rientra nelle condizieni gj riconoscimento automatico ltajjang o di g degh allif S
membri defl'unione Eurnpe:—n, indicande quale,

b In caso gj non iserizinne o ¢j avvenuia cancellzzigna dalle liste eleltorali indicame Motivi. Per i cittading degli altri o membri dell Unione
Eurapea va gich tarato i} gZodimentg dej diritli civili o polilici neghi Siali g; appartenenza g provenienza,

€ Lecondanne penali vanng dichiarate ayiche quandy sia sialg CORCEssa amnistia, indullg, condany e perdong gludiziale.



