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IL DIRETTORE GENERALE

VISTI:

e la L.R. n. 64/1998 istitutiva dellAgenzia Regionale per la Tutela del’Ambiente — ARTA
Abruzzo —cosi come modificata dalla L.R. n. 27/2010;

e la DGR n. 2532 del 1°/12/1999 con la quale é stata costituita 'Agenzia con sede legale in
Pescara;

¢ il Regolamento Generale del’A.R.T.A. Abruzzo, approvato con DGR n. 689 del 30/09/2013,
cosi come modificato con deliberazione del Direttore Generale di ARTA Abruzzo n.
112/2023 ed approvato con deliberazione della Giunta Regionale n. 49/2024;

RICHIAMATI:

o la Legge n. 132/2016 “Istituzione del Sistema Nazionale per la Protezione dellAmbiente e
disciplina dell’Istituto Superiore per |la Protezione e la Ricerca Ambientale”;

o il DPR del 9 maggio 1994, n. 487, recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre
forme di assunzioni nei pubblici impieghi;

e il D.L 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

e il CCNL relativo al Personale del Comparto Sanita 2019-2021 del 02/11/2022;

PREMESSO CHE:

con delibera del Direttore Generale n.140 del 18/12/2023 & stato indetto I'Avviso di
selezione pubblica per titoli e colloquio per I'assunzione di n.2 unita di personale con
rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato con inquadramento nel profilo professionale
di Collaboratore Tecnico Professionale, Area dei professionisti della salute e dei funzionari,
CCNL Comparto Sanita (triennio 2019-20221), da destinarsi al Distretto Provinciale di
Teramo per lo svolgimento delle attivita inerenti il progetto “Ricerca delle microplastiche
nelle acque destinate al consumo umano” nellambito del Piano Regionale della
Prevenzione 2021-2025;

in data 22/12/2023 I'Avviso €& stato pubblicato su inPA (Piattaforma unica di reclutamento)
quale esclusiva forma di presentazione delle domande di partecipazione, con scadenza alle
ore 23:59 del 22/01/2024 consentendo all’Agenzia, attraverso un sistema innovativo e
digitale, di semplificare e velocizzare i processi di reclutamento del personale;

detto Avviso & stato pubblicato integralmente sul sito internet del’ARTA Abruzzo nella
sezione bandi di concorso in data 22/12/2023, con termine per la ricezione delle domande
fino alle ore 23:59 dilunedi 22/01/2024 e per estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione
Abruzzo n. 2 del 05/01/2024 ;

per I'Avviso in questione sono pervenute nei termini n.40 (quaranta) domande di
partecipazione

DATO ATTO CHE con determina dirigenziale n. 907 del 30/05/2023 sono stati ammessi a
partecipare a detto Avviso n. 6 (sei) candidati, i cui nominativi sono pubblicati sul sito internet di
Arta Abruzzo;

RITENUTO di procedere alla nomina dei componenti della Commissione esaminatrice che
procedera alla valutazione dei titoli ed all’espletamento e valutazione del colloquio;
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VISTI i curricula comprovanti le competenze ed esperienze nelle materie oggetto della valutazione
dei seguenti dipendenti a tempo indeterminato dellAgenzia:

o Dott. Pierpaolo Piccone, Dirigente Ambientale in servizio presso il Distretto Provinciale Arta
di Teramo, da nominare quale Presidente;

o Dott.ssa Ezia Nardi, Tecnico sanitario di laboratorio biomedico, Area dei professionisti della
salute e dei funzionari, in servizio presso Distretto Provinciale Arta di Teramo, da nominare
quale componente esperto;

o Dott. Valerio Di Giancroce, Collaboratore Tecnico Professionale, Area dei professionisti
della salute e dei funzionari, in servizio presso I'Area Tecnica, da nominare quale
componente esperto;

RITENUTO di poter individuare quale segretario verbalizzante il Sig. Andrea Pirocchi, Assistente
Amministrativo, Area Assistenti, in servizio presso Distretto Provinciale Arta di Teramo;

VISTE le dichiarazioni scritte rese dai suddetti dipendenti come da note assunte ai protocolli n.
13637 del 11/04/2024 (Dott. Pierpaolo Piccone), n. 13699 del 12/04/2024 (Dott.ssa Ezia Nardi)
n.13627 dell’11/04/2024 (Dott. Valerio Di Giancroce), n. 13650 dell’11/04/2024 (Sig. Andrea
Pirocchi), in cui gli stessi dichiarano di non essere stati condannati, anche con sentenza non
passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale,
cosi come previsto dall’art. 35 bis del D.Lgs.165/2001 e s.m.e.i.;

VISTO il parere favorevole di regolarita amministrativa espresso dal Direttore Amministrativo;
VISTO il parere favorevole di regolarita tecnica espresso dal Direttore Tecnico;

Tutto cid premesso e considerato,
DELIBERA

le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

1. di nominare la seguente Commissione esaminatrice in relazione alle domande ammesse
a partecipare all’Avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio per I'assunzione di n. 2
unita di personale con rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato con inquadramento
nel profilo professionale di Collaboratore Tecnico Professionale, Area dei professionisti
della salute e dei funzionari, CCNL Comparto Sanita (triennio 2019-20221), da destinarsi al
Distretto Provinciale di Teramo per lo svolgimento delle attivita inerenti il progetto “Ricerca
delle microplastiche nelle acque destinate al consumo umano” nellambito del Piano
Regionale della Prevenzione 2021-2025;

- Dott. Pierpaolo Piccone, Dirigente Ambientale in servizio presso il Distretto
Provinciale Arta di Teramo, da nominare quale Presidente;

- Dott.ssa Ezia Nardi, Tecnico sanitario di laboratorio biomedico, Area dei
professionisti della salute e dei funzionari, in servizio presso Distretto Provinciale
Arta di Teramo, da nominare quale componente esperto;

- Dott. Valerio Di Giancroce, Collaboratore Tecnico Professionale, Area dei
professionisti della salute e dei funzionari, in servizio presso I'Area Tecnica, da
nominare quale componente esperto;

— Segretario verbalizzante: Sig. Andrea Pirocchi Assistente Amministrativo — Area
Assistenti , in servizio presso 'Area Amministrativa della sede centrale Arta di
Pescara;

Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 21 del D.lgs. 82/2005 e s.m.i ‘

-

4



2. di prendere atto delle dichiarazioni scritte rese dai suddetti dipendenti come da note
assunte ai protocolli n. 13637 del 11/04/2024 (Dott. Pierpaolo Piccone), n. 13699 del
12/04/2024 (Dott.ssa Ezia Nardi) n.13627 dell’11/04/2024 (Dott. Valerio Di Giancroce), n.
13650 dell’11/04/2024 (Sig. Andrea Pirocchi), in cui gli stessi dichiarano di non essere stati
condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo 1l del libro secondo del codice penale, cosi come previsto dallart. 35 bis del
D.Lgs.165/2001 e s.m.e.i.;

3. di notificare quanto disposto con la presente deliberazione alla nominata Commissione e
al segretario, oltre che all’'Ufficio Risorse Umane;

4. di dichiarare la presente immediatamente eseguibile.

Data, 18/04/2024 Il Direttore Generale

DIONISIO MAURIZIO / InfoCamere S.C.p.A.
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