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IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATI:

VISTI:

la L.R. 64/1998 istitutiva del’ARPA Abruzzo;
la D.G.R. n. 2532 del 1° dicembre 1999 con la quale & stata costituita 'ARPA Abruzzo con
sede legale in Pescara;
il vigente Regolamento dellAgenzia adottato con Delibera del Direttore Generale n. 112 del
27/10/2023 ed approvato dalla Regione Abruzzo con Deliberazione della Giunta Regionale
n. 49 del 31 gennaio 2024;
la Deliberazione del Direttore Generale n. 10 del 19/02/2025 con la quale, nel prendere atto
delle modifiche apportate dall’art. 26 della L.R. n. 1 del 6.02.2025 alla L.R. n. 64/98
istitutiva dell’Agenzia, si dispone che in tutti gli atti e per tutte le modalita comunicative
dell’Agenzia:

a) le parole "Agenzia Regionale per la Tutela dell’Ambiente" sono sostituite dalle

seguenti: "Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale"
b) I'acronimo "A.R.T.A." & sostituito dal seguente: "ARPA";

il DPR del 9 maggio 1994, n. 487, recante norme sull’'accesso agli impieghi nelle Pubbliche
Amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre
forme di assunzioni nei Pubblici impieghi;

il D.Lgs. n. 165/2001 recante norme generali sull’orientamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche;

la Legge n. 132/2016 “Istituzione del Sistema Nazionale per la Protezione dellAmbiente e
disciplina dell’lstituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale”,

il D.L. n. 75/2017 che reca norme in materia di riorganizzazione delle amministrazioni
pubbliche;

il CCNL relativo al personale dell’Area Funzioni Locali — triennio 2019-2021 del 16/07/2024;

PREMESSO CHE:

con deliberazione del Direttore Generale n. 74 del 28/08/2025 & stato approvato I'Avviso
pubblico di mobilita volontaria, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 30, comma 1 del D.
Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 (uno)
posto di dirigente amministrativo — CCNL Area Funzioni Locali — Triennio 2019 — 2021, da
assegnare alla Sezione “Attivita economiche-finanziarie e Risorse Umane” dell’Area
Amministrativa della Direzione Centrale;

che in data 28/08/2025 il predetto Avviso & stato pubblicato integralmente sul sito
istituzionale dellAgenzia - Sezione “Amministrazione Trasparente” - sottosezione “Bandi di
concorso” e sul Portale Unico di Reclutamento (“inPA”), con scadenza per la presentazione
delle domande fissata per il giorno 27/09/2025;

DATO ATTO CHE:

alla data di scadenza sopra indicata, sul Portale Unico di Reclutamento (“inPA”) sono
pervenute n. 17 istanze di partecipazione;

alla data odierna non risulta effettuata da parte degli Uffici competenti, listruttoria per
'ammissione dei candidati;
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CONSIDERATO che nella precedente fase per la presentazione delle domande sulla piattaforma
(“inPA”) non ¢’ & stata la possibilita da parte dei candidati di allegare tutti i documenti richiesti
nell’Avviso, per mancata attivazione nell'apposita Sezione “documentazione richiesta” sulla
piattaforma;

RITENUTO, pertanto, di procedere alla riapertura dei termini dell’Avviso pubblico di cui all’'oggetto
per consentire di allegare i documenti richiesti dal medesimo Avviso sia ai candidati che hanno gia
presentato la domanda, sia a coloro che intendono presentarla ex novo;

STABILITO CHE:

— ad esclusione dei termini di presentazione delle domande, si conferma tutto quanto previsto
dal precedente Avviso indetto e approvato con deliberazione del Direttore Generale n.74
del 28/08/2025;

— le domande di partecipazione devono essere presentate, a pena di esclusione, entro il
termine perentorio del trentesimo giorno successivo alla data della pubblicazione del
presente provvedimento sul sito istituzionale dellARPA Abruzzo e sul portale “inPA”;

— le domande gia prodotte dai candidati entro i termini e secondo le modalita di cui al
precedente Avviso di selezione sono fatte salve, fermo restando la possibilita per i predetti
candidati, di integrare la precedente domanda;

— la predetta proroga non comporta pregiudizio ai candidati che hanno gia presentato la
domanda di partecipazione e non altera la par condicio concorsuale;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 27 del 03/04/2025 di adozione del bilancio di
Previsione 2025-2027, regolarmente approvato dalla Regione Abruzzo con DGR n. 361 del
26/06/2025;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 62 del 31/07/2025 avente ad oggetto “Prima
variazione al Bilancio di Previsione 20257,

DATO ATTO che, ai sensi della vigente normativa, con D.G.R. n. 584 del 16/09/2025 la Regione
Abruzzo ha approvato la prima variazione di bilancio di previsione 2025-2027 ai sensi dell'art.20
della L.R. 2/2019;

VISTO il parere favorevole di regolarita amministrativa espresso dal Direttore Amministrativo;

VISTO il parere favorevole di regolarita tecnica espresso dal Direttore Tecnico;
DELIBERA
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

1. di procedere alla riapertura dei termini per un periodo di trenta (30) giorni dell’Avviso
di selezione, approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 74 del 28/08/2025,
per la presentazione delle domande di partecipazione per la procedura di selezione per
il passaggio diretto di personale dirigenziale, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001
proveniente da altre Pubbliche Amministrazioni, di cui all’art. 1 c. 2 del D.Lgs. n.
165/2001, per titoli e colloquio per la copertura di n. 1 (uno) posto di Dirigente a tempo
pieno e indeterminato con il profilo professionale di dirigente amministrativo dell’Area
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Dirigenza Funzioni Locali da assegnare alla Sezione “Attivita economiche-finanziarie e
Risorse Umane” dell’Area Amministrativa della Direzione Centrale di Pescara;

2. di stabilire che:

ad esclusione dei termini di presentazione delle domande, si conferma tutto
quanto previsto dal precedente Avviso indetto e approvato con deliberazione del
Direttore Generale n.74 del 28/08/2025;

le domande di partecipazione devono essere presentate, a pena di esclusione,
entro il termine perentorio del trentesimo giorno successivo alla data della
pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale dellARPA
Abruzzo e sul portale “inPA”;

le domande gia prodotte dai candidati entro i termini e secondo le modalita di cui
al precedente Avviso di selezione sono fatte salve, fermo restando la possibilita
per i predetti candidati, di integrare la precedente domanda;

la predetta proroga non comporta pregiudizio ai candidati che hanno gia
presentato la domanda di partecipazione e non altera la par condicio
concorsuale;

3. di demandare al Direttore dell’Area Amministrativa, gli adempimenti conseguenti
all’'adozione del presente provvedimento;

4. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.

Data, 28/10/2025

[l Direttore Generale

DIONISIO MAURIZIO / InfoCamere S.C.p.A.
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