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OGGETTO: Requisiti per la partecipazione alla selezione per il conferimento deile Posizion

Organizzative nelle quali & prevista la laurea in Tecniche della Prevenzione negli Ambienti e nei

L.uoghi di Lavoro.
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IL. DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che con delibera n. 156 del 07/08/2013 sono state istituite n. 50 Posizion
Organizzative da conferire al personale dipendente ARTA di categoria D e Ds,

DATO ATTO che per alcune P.O. tra i requisiti generali e specifici di amissione & stata prevista la
laurea in Tecniche della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di Lavoro;,

CONSIDERATO che possono esservi dipendenti sprovvisti della laurea specifica ma in possesso
del profilo professionale di Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di Lavoro;

RITENUTO di consentire ai dipendenti sprovvisti di laurea specifica ed in possesso del profilo di
Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di Lavoro, di partecipare alla selezione per
la Posizione organizzativa purché abbiano svolto tale attivitd per almeno 5 anni ed abbiano
conseguitc una valutazione positiva nelfultimo quinquennio ovvero abbiano il titolo di studio
immediatamente inferiore alla laurea triennale (diploma di 2° grado) e 5 anni di effetlivo servizio
nella categoria D,

VISTO il parere favorevole di regolaritd amministrativa reso dal Direttore Amministrativo;

VISTQ il parere favorevole di regolarita tecnica reso dal Direttore Tecnico;

DELIBERA

1.  di dare atto che alle selezioni per le Posizioni Organizzative per le quali & prevista al laurea
in Tecniche della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di Lavoro, possono partecipare
anche i dipendenti ARTA di categoria D o Ds, aventi il profilo professionale di Tecnico della
Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di Lavoro e che abbiano effettivamente svolto tale
attivita per almeno 5 anni ed abbiano conseguito valutazione positiva nell'ultimo quinquennio
ovvero abbiano il titolo di studio immediatamente inferiore alla laurea triennale (diploma di 2°
grado) e 5 anni di effettivo servizio nella categoria D;

2. ditrasmettere la presente alle O0.58. per la relativa preventiva informazione.

i Direttore Generale
Dott. io ANMICON
W.
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2 Al Responsab;ie del Procedimento
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il Dirigente Proponente
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Data

VISTO per la copertura finanziaria nel bilancio d’esercizio:

Pareri espressi sulla PROPOSTA di Deliberazione del Direttore Generale ad oggetto
Parere di regolarita amministrativa Parere di regolarita tecnica
FAVOREVOLE FAVOREVOLE
Pescara, i Pescara, |2 ©&-2¢@ g}
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO, IL DIRETTORE TECNICO
(Dott. Luciano Bi Odoardo) {Dott, Giovanni Damiam} {
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Annotazioni:

per quindici giorni consecutivi a decorrere dal

+ Affissa allAlbo pretorio, presso i locali dellz Sede centrale dellA.R.T.A. in Pescara, Via Marconi n. 178,

Hl Responsabile Ufficio Affari Generali
Dott.ssa Francesca Fusco
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