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QGGETTO avwsc da mterpelfo per listituzione dei Comntato Unnc:o d! Garanz;a per ta ‘pari
eppoﬁ:umta ia vaionzzazxone det benessere o chs Iavora e contro le dtscrzmmazmm

Clart 57 del D,li_g"é.“n.*iSS[z__(}O"t, cosi come modificato dél;’an; 21 della Legge n.183/2010,
nonché la- direttiva del 7 marzo 2011 avente ad oggetto “Linee guida sulle modalita di
funzmnamentc dei Comitati Unici di Garanzia per le pari opportumta ia :vaicrizzézione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazion”, emanate cong;untamen’te dal Mrmstem perla
Pubblica Amministrazione e linnovazione ed il Ministero per le pari opportunita, dispongono la
costituzione del CUG, organo collegiale che sostituisce il "Comitato pari opportunitd” ed il
“Comitato del Mobbing”, unificandone le competenze e le funzioni in un unico organismo.

Per quanto sopra, TAgenzia intende procedere 'aﬂ’acquisiiicne'"deile .dichiarazioni di
dlspombzlita a svolgere lmcanco di componen‘te del CUG mediante la pubbilcazzone del presente
'aw:so nvoito a iu!:to i personale dzpendente deil’Ammsmstrazlone & secondo le mdlcaz:lom
contenute netia dxret’civa del “Ministro per la Pubb!:ca Ammm:strazmne -3 imnovazxone ed: ti
Ministero per le pari opportumta '

Si invitano, pertanto, tutti i dipendenti dellAgenzia con contratto di lavoro a tampa
indeterminato, ad inoltrare ia propria dtchlarazsone di disponibilita (redatta per iscritio atiraverso
Putifizzo del fac»s;m;ie ‘allegato) a rtcoprire taie :ncanco a titolo gratuito, corredata del curriculum
formativo e professmnale ' redaﬁo -:.ih formato auropeo allindirizzo PEC
sede.centrale@pec.artaabruzzo.it mail mfo@artaabruzzo it entro if 05.05.2017.

L.a dichiarazione, debitamente sottoscr;tta, dovra essere redatta secondo il modeilo allegato
al presente avviso. '
| candidati dovranno essere in possesso di requisiti di professionalita, esperienza, attitudine, anche
maturati in organismi analoghi, nonché di:

- adeguate conoscenze nelle materie di competenza del CUG;
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- adeguate esp.erienze, nell'ambito delle pari opportunita e/o del mabbing, de! contrasto alle
discrim_in_a_zipni, rilevabili attraverso il percorso professionale; _

- adegu_a’ke .-.-.éttitudirg_i,_ Jintendendo per fali le . caratteristiche personali, - relazionali e
métivézionaii _ o | | |
Alla md:vzduaz:one det candtdatl ammlss;bm si procedera dopo Eesame dei reqmsxt:

possedutt : : . S "
Si mcrda che il C Uu.gG. ha quah oblett;w pnncapa[: : e _

- assicurare nel’ambito del lavore pubblico parita e pari opportumta di genere, rafforzando la
tutela dei lavoratori e lavoratrici.

N -_-garanﬁare l'assenza di quaiunque fc:rma dx violenza morale e ps;cotoglca di discriminazione
-'ci;retta o indiretta, r&ianva al. genere, all eta, all'orientamento sessuale, alla razza ecc.

- fav&nre iott;mlzzazmne della produttivita del lavoro pubblico, miglicrando I eff;c;enza del[e
prestazione lavorative, anche attraverso .la realizzazione di un ambiente di lavoro
caratterizzato dal controllo di qualsiasi forma di discriminazione
H numero dei componenti che 'amministrazione dovra nominare & pari a n. quattro membri

effettivi e quattro supplenti. |
I componenti resteranno in carica 4 anni e potranno essere rinnovati una sola volta.
la partec&pazmne al camriato awrene durante l'orario d’ ufﬂcm _

Al fine di assicurare la pubbhcrta ela trasparenza H presente atta di interpelio, corredato
dell’ allegato da utilizzare, v;ene_ reso noto anche mediante pubblicazione sul sito istituzionale.

Pescara 20.04.2017 .. ..

Il Direttore Generale
Arch. Fra:%cesoo Chfavaroh




Al Dﬁreﬁam Generaie ARTA ABRUZZO
Datt Francasca Chlavaroh :

-._'OGGETTO dzspambmta a ﬂccprsm Pincarico d: componente del Comitato Unico di
- Garanzia per le pari eppcﬁumta, !a vaiomzzazwne ée% banessere ds chi Eavara e
_ccn%m ie dmcﬂmmazmm : ' S

Lafil soﬁascriﬁa/o

Nata/o a i
e—mail dipendente ARTA
ABRUZZO categorsa pos&zzone economica coniratto di lavoro a tempo

' mdetermmato in servizio presso
CHIEDE
di far parte del Comitato Unico di Garanzia di cui allart. 21 della L. 4/11/2010, n.183, in

qualita di componente, essendo in possesso dei requisiti richiesti dalla normativa vigente.
A tal fine allega alla presente il proprio curriculum formativo e professionale.

Firma







