
E U R O P E O  
C U R R I C U L U M  V I T A E  

F O R M A T O  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Fabio FERRANTI 
Indirizzo  Via Riello 4 / a - 01100 Viterbo (VT) Italia 
Telefono  0.039,0761308061 
Cellulare  0.039,3281070258 

E-mail  fabio.ferranti@isprambiente.it;ferrantifabio@icloud.com; 

 
Nazionalità  Italiano 

 

Data di nascita  1968/02/02 
 

ESPERIENZA DI LAVORO 
  

•Date (da - a)  GENNAIO 2008 - IN CORSO 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro  ISPRA (Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale)  

Via Vitaliano Brancati 48-00.144 Roma (Italia) 
•Tipo di attività o settore  Ambiente - Agenzia nazionale 

•Lavoro o posizione ricoperti  Primo Tecnologo  
•Principali attività e responsabilità  Valutazione di conformità degli impianti industriali IPPC di competenza statale, attraverso 

ispezioni ordinarie e straordinarie; valutazione relazioni ai fini della conformità autorizzativa 
supporto tecnico per le istruttorie autorizzative AIA-IPPC; valutazione impatti ambientali degli 
impianti industriali, determinazione criteri per il controllo alle emissioni nelle varie matrici 
ambientali  
Dal 2010: Membro dell’Osservatorio Ambientale della Centrale Termoelettrica Torrevaldaliga 
Nord a Civitavecchia 

 
•Date (da - a)  APRILE 2005 - DICEMBRE 2007 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  ARPA Lazio (Agenzia Regionale per la Protezione dell'Ambiente del Lazio)  
Via Garibaldi 114-02.100 Rieti (Italia) 

•Tipo di attività o settore  Ambiente - Agenzia Regionale 
•Lavoro o posizione ricoperti  Ingegnere Ambientale 

•Principali attività e responsabilità  Servizio Agenti Fisici Aria Impianti e Rischi industriali, responsabile del settore Impianti e Rischi 
Industriali della Sezione Provinciale di Viterbo; membro nella commissione di esami del 
Ministero del Lavoro - Direzione Provinciale di Rieti per il “Rilascio delle abilitazioni/patenti per la 
conduzione dei generatori di vapore; 
referente tecnico per ARPALazio nel gruppo regionale “macchine ed impianti” 

 
•Date (da - a)  DICEMBRE 1999 - MARZO 2007 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASL Viterbo (Azienda Sanitaria Locale di Viterbo)  
Via E.Fermi 15-01.100 Viterbo (Italia) 

•Tipo di attività o settore  Salute e sicurezza - Azienda Sanitaria Locale 
•Lavoro o posizione ricoperti  Responsabile sicurezza impianti e macchine dell’intero territorio provinciale di Viterbo 
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•Principali attività e responsabilità  Dipartimento di Prevenzione, Prevenzione, Salute e Sicurezza sul Lavoro, occupandosi 
principalmente di problemi di natura tecnica nel campo della sorveglianza e prevenzione 
ambienti di vita e di lavoro; attività responsabili di verifica e controllo di impianti e macchinari di 
tutta la provincia di Viterbo, comprese le strutture per l'alta complessità, come centrale 
termoelettrica di Montalto di Castro. 
 

• Date (da - a)  OTTOBRE 1996 - DICEMBRE 1999  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ministero della Giustizia, Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria  

Via Luigi Daga, 2-00164 Roma (Italia) 
• Tipo di azienda o settore  Sicurezza - Autorità nazionale 

• Tipo di impiego  Progettista ingegnere industriale e direttore lavori  
• Principali mansioni e responsabilità  Ufficio tecnico edilizia penitenziaria, realizzando continuamente la progettazione e la direzione 

lavori in relazione ai sistemi tecnologici (elettrici, di segnalazione, di sicurezza, di protezione 
antincendio, acqua termale e sanitario) per ristrutturazioni edilizie o per la costruzione di nuovi 
edifici appartenenti alla Penitenziaria 
 

• Date (da - a)  SETTEMBRE 1994 - SETTEMBRE 1996 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 VDC Technologies SpA, già Videocolor SpA (gruppo Thomson Multimedia) 

Fratta Rotonda - 03012 Anagni (Frosinone) (Italia) 
• Tipo di azienda o settore  Industria per la produzione di televisori a colori 

• Tipo di impiego  Ingegnere industriale  
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile attrezzature di produzione e automazione settore sale schermi per la produzione 

di cinescopi, con la gestione delle risorse umane, impianti e processi produttivi. 

 
•Date (da - a)  MAGGIO 1994 - SETTEMBRE 1994 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Nuovo Carrel SpA 
Via Verona - 00040 Pomeria (Roma) (Italia) 

•Tipo di attività o settore  Compagnia privata 
•Lavoro o posizione ricoperti  Progettista e direttore tecnico 

•Principali attività e responsabilità  energie rinnovabili, impianti elettrici, impianti e il controllo di sicurezza, aria condizionata e 
insonorizzazione 

 
 

ISTRUZIONE 
 

• Date (da - a)  NOVEMBRE 1993 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

e formazione 
 Università degli Studi di Roma, La Sapienza, Dipartimento di Ingegneria Elettrica 

 
• Principali materie / occupazionale  

competenze coperti 
 Progettazione di impianti industriali in ingegneria elettrica e meccanica 

Impianti utilizzatori a Rischio Sismico, Progettazione di un Ospedale Sistema elettrico 
• Qualifica conseguita  Laurea in Ingegneria Elettrotecnica vecchio ordinamento 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

(Se è appropriato) 

  

 
CAPACITÀ PERSONALI 

E COMPETENZE 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
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ALTRE LINGUE 

  INGLESE 
•Capacità di lettura  BUONO 

•Capacità di scrittura  BUONO 
•Capacità di espressione orale  DI BASE 

 
ABILITÀ SOCIALI 
E COMPETENZE 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui il lavoro di squadra è 
essenziale (ad esempio cultura e sport), 

ecc 

 BUONE CAPACITÀ DI LAVORO DI GRUPPO SVILUPPATO NEL CORSO DELLE ATTIVITÀ DI CAMPO COME  IL 
MONITORAGGIO E LE ISPEZIONI AMBIENTALI. SENSIBILE AD AMBIENTI MULTICULTURALI A IN RELAZIONE 
ALLA POSSIBILITÀ  DI VIAGGIARE DURANTE L'ATTIVITÀ PRESSO IL GRUPPO THOMSON MULTIMEDIA, 
BREVI SOGGIORNI ALL'ESTERO E DIVERSI SCAMBI LINGUISTICI. BUONA CAPACITÀ DI COMUNICAZIONE 
SVILUPPATE ATTRAVERSO ARTICOLI DI LETTURA, POSTI DI LAVORO PERMANENTI, ATTIVITÀ DI DOCENZA 
ED INTERLOCUZIONE CON IL PUBBLICO. 

 
CAPACITÀ ORGANIZZATIVE  

E COMPETENZE  

Coordinamento e amministrazione di 
persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad 
esempio cultura e sport), a casa, ecc 

 BUONE CAPACITÀ ORGANIZZATIVE E PROGETTI SVILUPPATI DURANTE ATTIVITÀ UNIVERSITARIE, LE 
ESPERIENZE E LE ATTIVITÀ LAVORATIVE 

 
ABILITÀ TECNICHE  

E COMPETENZE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc 

 BUONA CONOSCENZA DEI PROBLEMI AMBIENTALI A CAUSA DEI MIEI STUDI UNIVERSITARI E L'ESPERIENZA 
DI LAVORO IN PARTICOLARE PER QUANTO RIGUARDA LA PREVENZIONE E LA RIDUZIONE INTEGRATE 
DELL'INQUINAMENTO 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
E COMPETENZE 

Musica, scrittura, disegno, ecc. 

 SCRITTURA, MUSICA, SPORT, STUDIO DELLA LINGUA STRANIERA SONO INTERESSI COLTIVATI  NEL TEMPO 
LIBERO 

 
ALTRE COMPETENZE  

E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 GIOCATORE DI TENNIS E DI BASKET IN UNA SQUADRA GIOVANILE 1982-1986, LICENZA PER GUIDARE 
IMBARCAZIONI DA DIPORTO A MOTORE E VELA FINO A 24 METRI DI LUNGHEZZA SENZA LIMITI 

 
PATENTE DI GUIDA (S)  GUIDA AUTO CATEGORIA PATENTE B 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI  PUBBLICAZIONI 

 
ALLEGATI  -1995 IEEE INDUSTRIAL E COMMERCIAL POWER SYSTEMS - TECHNICAL CONFERENCE  

 SUI "CRITERI DI PROGETTAZIONE DI IMPIANTI E DI ALIMENTAZIONE ELETTRICA IN EDIFICI SOGGETTI A 
RISCHIO SISMICO" IN COLLABORAZIONE PROF.ING.G.PARISE (LA SAPIENZA DI ROMA) E IL DR.ING 
.R.COLOZZA (SERVIZIO SISMICO NAZIONALE DELLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI); 
 
- MAGAZINE 66 ANNO 2013/6 IDEAMBIENTE - INFORMAZIONE AMBIENTALE BIMESTRALE ISPRA A 
"AGGIORNAMENTO DELLE ATTIVITÀ ISPRA AL ILVA"; 
 
- MAGAZINE 2014/2 ANNO BEA IL BOLLETTINO AMBIENTALE EXPERTS MAGAZINE DI RICERCA ALLA 
CONOSCENZA E ALLA GESTIONE DEL TERRITORIO E DEGLI ECOSISTEMI APPLICATO SU "LA COMPLESSITÀ 
DEI CONTROLLI NELLE GRANDI AREE: UN CASO DI STUDIO SUI MATERIALI PARCHI" PRESSO IL 65 ° 
ANNIVERSARIO XXXIV CONGRESSO NAZIONALE DELLE NAZIONI UNITE. IDEA A RIMINI 08-09 MAGGIO 
2014 
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