M, artasbruzzo

s

agenzia regionale per la tutela dell'ambiente

P.F.A. — Piano Formativo Aziendale 2024

f“::)n‘::lliflz Previsioni Tipologia dell’intervento*
N° Argomento Destinatari ECM Durata N
FAD | RES ] .| Crediti Periodo | F | A |Agg | | E
in ore destinatari
Referenti e 1°
. A i
1 Auditor 1"parte - SGQ collaboratori SGQ X \ \ 24 10 \ Trimestre X X \ X \
Corso obbligatorio 1°
2 rivolto ai Dirigenti Dirigenti \ X \ 16 18 \ . X \ \ X \
) trimestre
(rif. Decreto Leg.vo 81/2008)
Corso obbligatorio 12 1°
3 rivolto ai Lavoratori Tutto il personale \ X \ Replicato in 220 \ trimestre X \ \ X \
(rif. Decreto Leg.vo 81/2008) 8 edizioni
Corso obbligatorio Clg r\]/q:;rtt;i_ 8 1°
4 rivolto ai Preposti appositamente \ X \ Replicato in 65 \ trimestre X \ \ X \
(rif. Decreto Leg.vo 81/2008) individuati 3 edizioni
X 4 2°
5 Prevenzione della Corruzione Tutto il personale X \ .| Replicato in 220 4 . \ \ X X \
2 ediz. .. Trimestre
8 edizioni
Dirigenti + 90
6 La fatturazione contabile Cqmparto (?qn \ X \ 8 10 \ Trimestre \ X X X \
funzioni specifiche
Dirigenti + 30
7 Progetto Copernicus - SNPA Comparto con \ X \ 4 50 \ . X \ \ X \
L o trimestre
funzioni specifiche
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ModaI[ta Previsioni Tipologia dell’intervento*
) . formativa
N° Argomento Destinatari ECM
Durata N. .. .
FAD | RES . . .| Crediti Periodo F| A |Agg| | E
in ore destinatari
Trattamento di dati personali X 4 3°
8 (rif. Regolamento (UE) 2016/679) Tutto il personale X \ 2 ediz. Repllc.a't ° |.n 220 4 Trimestre \ \ X X \
8 edizioni
Procedimenti autorizzativi Dirigenti + I. F.
ambientali. Focus sul + Personale X 16 3°
9 coordinamento: AIA, AUA, VIA, sanitario + \ X 1 ediz. Repllcfa‘to |.n 60 16 Trimestre \ \ X X \
. . 2 edizioni
Vinca e Danno Ambientale comparto
Tecnica analitica - spettrometria Dirigenti + 30
10 | di massa ICP-MS, Cromatografia Comparto con \ X \ 16 14 \ . \ X X X \
L . L o trimestre
liquida e cromatografia gassosa | funzioni specifiche
Formazione Dirigenti + 8 10 3 X |\ \
11 K-User Comparto con \ X \ \ . X \
Aggiornamento | fnzjoni specifiche 4 6 trimestre |\ | X X
Formazione Dirigenti + 8 30 30 X |\ \
12 Sicr@web ] Comparto con \ X \ \ . X \
Aggiornamento | ¢,,ionj specifiche 4 30 trimestre | \ | X | X
Legge 241/1990 — Dirigenti + " 16 4°
13 Procedimento amministrativo Comparto con \ X .| Replicato in 60 16 . \ \ X X \
.. . L o 1 ediz. . trimestre
e diritto di accesso funzioni specifiche 2 edizioni
) Dirigenti + 12 o
14 END O.F WA.STE' Comparto con \ X X . | Replicatoin 50 12 . 4 \ \ X X \
Casi studio L i 1 ediz. L trimestre
funzioni specifiche 2 edizioni
La sicurezza informatica e la Dirigenti + 4°
1 X X X
3 policy di Arta — edizione 4/ ** Comparto \ \ 3 30 \ Trimestre \ \ \
12
La gestione post audit: Dirigenti + X . . 3°
1 X Repl 12 X X
6 casi studio Comparto \ 1 ediz. ze Z(Ij(;:it(;)nlin 60 Trimestre \ \ \
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N° Argomento Destinatari ECM
Durata N. .. .
FAD | RES . . .| Crediti Periodo F| A |Agg| | E
in ore destinatari
Dirigenti + Tecnici 4
17 Emissioni odorigene con fL!n.ZIOFII \ X \ 16 25 \ Trimestre \ \ X X \
specifiche
Aggiornamento obbligatorio - N R
18 per Tecnici Competenti Tecnicl con funzioni \ X \ 8 10 \ . 4 \ |\ X X \
) . ) specifiche Trimestre
in Acustica Ambientale
Applicazione dei protocolli per il
monitoraggio degli indicatori Dirigenti +
19 | biologici nelle acque di fiume e Comparto con \ \ \ \ 6 \ \ X | X \ \ X
di lago. Campionamento e funzioni specifiche
riconoscimento dei Taxa
Riconoscimento e identificazione .. .
tassonomica di Fitoplancton e Dirigenti +
20 Diatomee Bentoniche in Cqmparto (.:O.n \ \ \ \ 3 \ \ X X \ \ X
. funzioni specifiche
ambiente lacustre
e e | e
21 ) . ’ Comparto con \ \ \ \ 3 \ \ X | X \ \ X
taxonomy, systematics L i
. . funzioni specifiche
(ambiente marino)
Tt oieni
22 componenti ittiche delle acque Cqmparto an \ \ \ \ 3 \ \ X X \ \ X
. . . o funzioni specifiche
marine e di transizione italiane
s g sy Dirigenti +
Studi di Vinca e sulle modalita di
23 valutazione degli stessi Cqmparto an \ \ \ \ 4 \ \ X X \ \ X
funzioni specifiche
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N Argomento Destinatari ECM Durata N

FAD | RES . " .| Crediti Periodo F| A |Agg| | E
in ore destinatari
Metodi applicativi ed indici per il
monitoraggio della flora, della Dirigenti +
24 fauna e della biodiversita Comparto con \ \ \ \ 4 \ \ X | X \ \ X
(ecosistemi, habitat, reti funzioni specifiche
ecologiche, ecc)
Aggiornamento obbligatorio Tecnici con funzioni
2 X X X
5 per Micologi (tartufi) specifiche \ \ \ 8 3 \ \ \ \
Il nuovo CCNL del SSN CODr:qug:rr::)I ;el
26 (Dirigenza sanitaria mp : \ \ \ 8 3 \ \ \ |\ X \ X
. Servizio gestione
e Dirigenza PTA) .
risorse umane

Legenda:

*= F =Formazione A = Addestramento Agg = Aggiornamento I = Corso Interno E = Corso presso terzi

*k —

Docenti: informatici ARTA + Polizia Postale




